
REGIONALPOLIZEI
ROHRDORFERBERG-REUSSTAL

Die Regionalpolizei Rohrdorferberg-Reusstal ist verantwortlich für die lokale Sicherheit in 10 
Gemeinden mit rund 32´500 Einwohnern. Zur Vervollständigung unseres Teams suchen wir 
nach Vereinbarung eine/n

Polizistin / Polizisten 50 -100%  
Bereich Aussendienst

Wir erwarten

- Abgeschlossene Polizeiausbildung (BBT-Abschluss oder Zertifikat)
- Hohe Sozialkompetenz, gute Umgangsformen, bürgernahes und kommunikatives 

Auftreten
- Teamfähigkeit, Loyalität, Zuverlässigkeit, tadelloser Leumund sowie psychische und 

physische Belastbarkeit
- Flexibilität, Bereitschaft zu Nacht- und Wochenenddiensten
- Führerausweis Kat. B

Wir bieten

- Interessante und vielseitige Tätigkeiten im Bereich der Sicherheits- Verkehrs- und 
Verwaltungspolizei in den Vertragsgemeinden

- Kein Pikett, sozialverträglicher Schichtbetrieb in Zusammenarbeit mit der Stapo 
Baden

- Kostenloser Parkplatz am Arbeitsort
- Attraktive Pensionskassenlösung
- Modernste Einsatzmittel und Arbeitsplätze (Ausbau Polizeiposten im Jahre 2025)
- Berufliche Aus- und Weiterbildungen und allfällige Spezialisierung in weiteren 

Fachgebieten möglich
- Zeitgemässe Anstellungsbedingungen im Rahmen des Personalreglements der 

Standortgemeinde Niederrohrdorf



REGIONALPOLIZEI
ROHRDORFERBERG-REUSSTAL

Kontakt und Bewerbung
Für weitere Auskünfte steht Ihnen der Repol-Chef , Roger Lenherr oder sein Stellvertreter Daniel 
Bodenmann gerne zur Verfügung.

Tel. 056 485 71 00

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen inkl. Motivationsschreiben, Foto 
sowie Straf- und Betreibungsregisterauszüge per E-Mail an:

personal@niederrohrdorf.ch

Hinweis: Papierdossiers werden nicht retourniert und ausschliesslich elektronisch 
beantwortet.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!


